
 

  
 
 

  
 
 

 

Bewerben Sie sich jetzt! 

 
 

Die Verbandsgemeinde Wissen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
  

Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik oder Energie- und Gebäudetechnik 
 

zur Betreuung der Betriebs- und Anlagentechnik der kommunalen Gebäude.  
 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Mitarbeit bei der Unterhaltung der Gebäudetechnik von gemeindeeigenen Liegenschaften 

 Prüfung von elektrischen Anlagen und Betriebsmitteln sowie ortsveränderlichen Geräten (Elektrofachkraft) 

 Ausführung von handwerklichen Instandsetzungsarbeiten 

 Unterstützung des Hausmeisters  
 

Was Sie mitbringen: 

 Ausbildung zum Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik oder Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d) 

 Flexibilität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit, 

 selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Fahrerlaubnis der Klasse B 
 

Wir bieten Ihnen: 

 eine abwechslungsreiche, interessante Tätigkeit in kollegialem Umfeld 

 eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit 

 leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe 6 TVöD abhängig von den persönlichen Voraussetzungen  

 flexible Arbeitszeitgestaltung  

 betriebliche Altersversorgung (Zusatzversorgung) 

 gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Fahrradleasing 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
 

Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 

03.06.2024 zu  

 per E-Mail an Bewerbungen@rathaus-wissen.de oder 

 per Post an Verbandsgemeinde Wissen, Fachbereich 1, Rathausstr. 75, 57537 Wissen 

 unter Online-Bewerbung auf www.wissen.eu/Rathaus/Stellenbörse oder über den QR-Code 

 

 VVERBANDSGEMEINDEVERWALTUNG Wissen 

RRathausstraße 75 • 57537 Wissen • Herr Becher • Telefon 02742/939-110 • www.wissen.eu 

  
Mit der Einsendung einer Bewerbung erklären sich die Bewerberinnen und Bewerber gleichzeitig einverstanden, dass vorübergehend erforderliche Daten im Rahmen des 

Auswahlverfahrens verarbeitet werden Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen vernichtet. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
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